LJeder hilft hier jedem. Gemeinsam lernen
macht einfach doppelt so viel SpaB.”

Alina, seit 2013 eine von uns,
und Adrian, seit 2014 einer von uns.

1&1 Versatel betreibt das groBte alternative Glasfasernetz Deutschlands und forciert als Treiber der Gigabit-Gesellschaft den
kontinuierlichen Ausbau des Glasfasernetzes. Als B2B Spezialist der 1&1 Firmengruppe betreuen wir rund 50.000 Geschéftskunden.

Werden Sie Teil von etwas GroBem als:

Referent CTO (v/w/D)

am Standort Disseldorf
DAS SIND IHRE AUFGABEN:

B |nformationsbeschaffung und -analyse (u.a. Kosten-Nutzen-Ana-
lysen), Erstellung von Entscheidungsvorlagen und Prasentationen
fiir verschiedene Anldsse und Zielgruppen/Stakeholder (Ge-
schaftsfihrersitzungen, Beiratssitzungen, Konzernmeetings etc.)

B [nhaltliche Vor- und Nachbereitung von Meetings sowie Durch-
fihrung von Umsetzungs-/Statuskontrollen

B Mitarbeit bei der Umsetzung der Bereichsstrategie und Trans-
formationsmaBnahmen

B Entlastung und Vertretung des CTO bei ausgewahlten Projekt-
tiberwachungen

B Unterstlitzung der Personalplanung in enger Abstimmung mit HR

® Unterstiitzung des CTO bei der Budgetplanung und Uber-
wachung in enger Abstimmung mit Finance

| Vorbereitung und Protokollierung der CTO / Bereichsleiter-
besprechungen

DAS WUNSCHEN WIR UNS:

B Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium Master/Diplom
(z. B. MINT, BWL) und erste Berufserfahrung/Praktika, idealer-
weise im Bereich Telekommunikation, IT oder Consulting

B Ausgepragter Ehrgeiz, Uberdurchschnittliches Engagement
sowie flexibles und agiles Mindset

B Schnelle Auffassungsgabe und ausdauernd in der Zielverfolgung

W Sehr gutes Verstandnis fiir betriebswirtschaftliche und Finanz-
kennzahlen sowie hohe technische Affinitat

W Stresserprobt, kommunikationsstark und sicheres Auftreten

| Sehr selbststandige zligige und strukturierte Arbeitsweise,
analytische Fahigkeiten

W Sehr gute praxiserprobte Kenntnisse in Deutsch und Englisch
(mind. Level B1)

W Bereitschaft zu gelegentlicher bundesweiter Reisetatigkeit

Wir bieten Ihnen spannende und herausfordernde Aufgaben in einem dynamischen Umfeld und eine attraktiven Vergltung. Erleben Sie ein
starkes, nachhaltiges Wachstum in einem internationalen Konzern — mit einer Kultur der Wertschatzung in einem hervorragenden Arbeitsklima.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Weitere Informationen finden Sie auf www.Tund1.net/karriere. Mehr zum Bewerbungsprozess erfahren
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